
 

 
PER LA TRANSVERSALITAT DE LA PERSPECTIVA DE GÈNERE I PERSPECTIVA LGBTIQ+ 

EN LA INTERVENCIÓ AMB LA INFÀNCIA, L'ADOLESCÈNCIA, LA JOVENTUT I LES 

FAMÍLIES AL BARRI DE LA MINA DE SANT ADRIÀ DE BESÒS 

 
 

 
El pebMINA (Projecte Educatiu de Barri de La Mina) aglutina agents socials, educatius 

i de salut del barri de La Mina i treballa per l’èxit educatiu, la igualtat d’oportunitats, 

l’autonomia personal i la cohesió social. Aquest decàleg és resultat del treball 

cooperatiu i vol ser una guia en la defensa i el foment de la coeducació en la tasca 

socioeducativa que es fa al barri de La Mina per tal de prevenir la violència i la 

discriminació. 

 

 
La coeducació és clau des de les primeres etapes de la vida, perquè en el procés de 

desenvolupament i socialització s’instal·len les creences, els comportaments i les 

actituds que poden ser limitants i suposar situacions de risc. “Coeducar vol dir promoure 

la igualtat i la diversitat d’opinions i visions. Vol dir no establir relacions de domini i 

entendre i transmetre que el món ha estat i està sent construït per totes les persones; 

visibilitzant i transmetent la història sense invisibilitzar parts i/o persones per raons 

d’identitat” (Nati Bergadà). 

 

 
Volem impulsar transversalment i de manera activa la perspectiva de gènere i la 

perspectiva LGBTIQ+, en l’organització, la planificació i l'execució dels serveis i activitats 

que fan les entitats; sistemàticament, no només en les activitats orientades a l’objectiu 

de la igualtat, sinó de manera unificada, per reforçar el missatge i millorar l'impacte 

d’aquesta xarxa comunitària, amb l’objectiu d’eliminar les discriminacions i incloure 

mesures per aconseguir la igualtat entre totes les persones, tinguin el sexe, la identitat 

de gènere, l’expressió de gènere i l’orientació sexual que tinguin. 



2. TREBALLAR PER L’EDUCACIÓ AFECTIVO-SEXUAL 

3. FER SERVIR UN LLENGUATGE INCLUSIU 

4. EVITAR LA PERPETUACIÓ DE ROLS I ESTEREOTIPS SEXISTES 

5. PREVENIR CONDUCTES HIPERSEXUALITZADES 

 

 
És necessària i obligada una intervenció immediata davant qualsevol situació de 

violència i/o discriminació per motius de gènere, sexe o orientació sexual. Tenint 

també en compte la interseccionalitat amb la cultura, llengua, classe, religió, 

diversitat funcional, edat..., així com amb altres aspectes que completen la 

identitat de la persona. 
 

 

 
Educar per una sexualitat i una afectivitat lliures de prejudicis, basades en el 

consentiment, el respecte, el gaudi, la seguretat i la responsabilitat, i alhora 

prevenir situacions d’abús i/o violència. 
 

 

 
El llenguatge no és neutre, mostra una manera determinada de veure el món des 

d’una perspectiva pròpia. Per això, és important usar un llenguatge no sexista ni 

androcèntric, inclusiu amb totes les realitats i identitats, lliure d’estereotips i 

prejudicis. 
 

 

 
Mostrar i afavorir models diversos de relació basats en la igualtat, tot reconduint 

situacions quotidianes de masclisme, LGBTIQ+fòbia i discriminació. Evitar la 

divisió de tasques, habilitats o responsabilitats en funció del gènere. 
 

 

 
Reconduir la tendència a emfatitzar en expressions, postures, actituds o codis 

de vestimenta, el valor sexual per damunt de qualsevol altra qualitat de la 

persona. Evitar la cosificació i la hipersexualització precoç en la infància i 

l'adolescència previndrà relacions de risc i situacions de violència masclista. 

1. INTERVENIR DAVANT SITUACIONS DE VIOLÈNCIA I/O DISCRIMINACIÓ 



7. VISIBILITZAR LA DIVERSITAT AFECTIVA, SEXUAL I DE GÈNERE 

8. GARANTIR ESPAIS I MATERIALS NO DISCRIMINATORIS I/O SEXISTES 

9. COMUNICAR DE MANERA INCLUSIVA, EQUITATIVA I DIVERSA 

10. PROMOURE RELACIONS CORRESPONSABLES EN L’ÀMBIT FAMILIAR 

 

 
Concebre la família fora dels paràmetres estandarditzats, posant en valor tots 

els models de manera positiva i sense judici, afavorint sempre la superació 

de qualsevol tipus de prejudici discriminatori. 
 

 

 
No pressuposar res i garantir que tota persona trobi un ambient acollidor, que la 

faci sentir lliure i respectada per manifestar-se d’acord amb la seva identitat de 

gènere, expressió de gènere i orientació sexual. 
 

 

 
La pròpia configuració d’espais i la selecció de materials afavoreix un tipus 

de relacions o d'altres. Cal erradicar jerarquies en els jocs, distribuint l’espai de 

manera equitativa i facilitant materials sense càrrega de gènere, que ofereixin 

models diversos, on tothom es pugui expressar amb llibertat, sentir còmode i 

segur. 
 

 

 
Als materials i eines de comunicació i difusió cal garantir una representació 

inclusiva i equitativa, diversificant els rols associats a la masculinitat i a la 

feminitat, on tothom s’hi senti representat, evitant el biaix de l’imaginari 

patriarcal. 
 

 

 
Afavorir al si de la família el repartiment equitatiu de responsabilitats, tasques, 

drets, deures i oportunitats; tant en l'àmbit acadèmic, professional com 

domèstic. Promoure la implicació de cada membre de la família en les tasques 

domèstiques i de cura, donant a aquestes el valor que els correspon. 

  

6. MOSTRAR LA DIVERSITAT DE FAMÍLIES 



 
 

 

CAMPANYA D’ADHESIONS 

 

Iniciem una campanya d'adhesió al Decàleg per la Coeducació promogut pel pebMINA 

(Projecte Educatiu de Barri de La Mina) per reforçar i unificar el compromís de tots els 

agents educatius, socials i de salut per portar a terme una actuació integral, 

sistemàtica, unificada i activa en l’àmbit de la coeducació, amb perspectiva de gènere i 

perspectiva LGBTIQ+. 

 

L'adhesió està oberta a totes les entitats, associacions, centres educatius i serveis que 

es vulguin sumar a la promoció de la coeducació. Els sotasignats ens adherim a aquest 

Decàleg i ens comprometem a seguir les pautes recollides. 

 

 

BUTLLETA D’ADHESIÓ 

(Còpia per entitat/institució signant) 

 

En/na: 

_______________________________________________________________________ 

 

En representació de l’entitat/institució: 

_______________________________________________________________________ 

 

Faig constar que la nostra entitat/institució s’adhereix al Decàleg per la Coeducació 

promogut pel pebMINA i als compromisos que s’hi inclouen. 

 

A Sant Adrià de Besòs, ___ de __________ de 20 ___ 

 

 

 

 

 

Signatura i segell 

  



 
 

 

CAMPANYA D’ADHESIONS 

 

Iniciem una campanya d'adhesió al Decàleg per la Coeducació promogut pel pebMINA 

(Projecte Educatiu de Barri de La Mina) per reforçar i unificar el compromís de tots els 

agents educatius, socials i de salut per portar a terme una actuació integral, 

sistemàtica, unificada i activa en l’àmbit de la coeducació, amb perspectiva de gènere i 

perspectiva LGBTIQ+. 

 

L'adhesió està oberta a totes les entitats, associacions, centres educatius i serveis que 

es vulguin sumar a la promoció de la coeducació. Els sotasignats ens adherim a aquest 

Decàleg i ens comprometem a seguir les pautes recollides. 

 

 

BUTLLETA D’ADHESIÓ 

(Còpia pel pebMINA) 

 

En/na: 

_______________________________________________________________________ 

 

En representació de l’entitat/institució: 

_______________________________________________________________________ 

 

Faig constar que la nostra entitat/institució s’adhereix al Decàleg per la Coeducació 

promogut pel pebMINA i als compromisos que s’hi inclouen. 

 

A Sant Adrià de Besòs, ___ de __________ de 20 ___ 

 

 

 

 

 

Signatura i segell 


